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ПОЛОЖЕНИЕ 
о службе психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 
адаптации в 

МБОУ «Половинкинская СОШ» 

 

1. Общие положения 
          1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии со ст. 42 
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации», в целях правовой, организационно-управленческой и 
методической основы формирования и организации службы психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи (далее - ППМС-служба) 
обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации (далее - 
обучающиеся), в МБОУ «Половинкинская СОШ»  определяет ее структуру и 
порядок управления. 

1.2.Основной целью ППМС-службы является обеспечение доступности 
получения обучающимися, испытывающим трудности в освоении основных 
общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, 
комплексной психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи (далее - ППМС-помощь). 

          1.3.ППМС-помощь обучающимся и их родителям (законным 
представителям) в МБОУ «Половинкинская СОШ» оказывается по 

следующим направлениям: 

-оказание ППМС-помощи обучающимся образовательных учреждений, 
реализующих образовательные программы начального общего, основного 
общего и среднего общего образования; 

- оказание ППМС-помощи в развитии и социальной адаптации детям- 
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
несовершеннолетним обучающимся, признанным в случаях и порядке, 
которые предусмотрены уголовно-процессуальным законодательством, 
подозреваемым, обвиняемым или подсудимыми по уголовному делу, либо 
являющимся потерпевшими или свидетелями преступления; 
           1.4. ППМС-служба  действует на основании следующих 



нормативных правовых актов: 
приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30.08.2013 № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования»; 

-приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
20.09.2013 № 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико- 
педагогической комиссии»; 

-постановление Администрации Алтайского края от 30.01.2013 №37 
«Об утверждении Положения об организации психолого-педагогического 
сопровождения образования детей-инвалидов в общеобразовательных 
организациях Алтайского края, реализующих образовательные программы 
начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 

-приказ Главного управления образования и молодежной политики 
Алтайского края от 19.11.2013 № 5139 «Об организации деятельности 
краевых профессиональных объединений педагогов-психологов и классных 
руководителей»; 

-приказ Главного управления образования и молодежной политики 
Алтайского края от 14.02.2014 № 905 «Об утверждении Порядка работы 
центральной психолого-медико-педагогической комиссии Алтайского края»; 

-приказ Главного управления образования и молодежной политики 
Алтайского края от 12.03.2014 № 1527 «О деятельности педагога-психолога 
в образовательных организациях Алтайского края»; 

-Распоряжение Министерства просвещения  РФ от 09.09.2019 г. №-93 
«Об утверждении примерного Положения о психолого-педагогическом 
консилиуме образовательной организации». 

 

2.Организационная структура ППМС-службы МБОУ «Половинкинская 
СОШ» 

Руководитель ОУ: 
организует ППМС-помощь, координирует деятельность психолого- 
педагогического консилиума, творческих объединений педагогов, курирует 
работу педагога-психолога, социального педагога и классных 
руководителей; 

утверждает пакет нормативных документов, регламентирующих 
оказание ППМС-помощи в организации, производит контроль за их 
исполнением; 

обеспечивает повышение психолого-педагогической компетентности 
педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся; ежегодно 
проводит самооценку оказания ППМС-помощи; при необходимости 
заключает договор о сетевом взаимодействии с необходимыми 
специалистами, подает заявку на оказание ПП помощи членами выездной 
рабочей группы педагогов-психологов района или в КГБУСО «Комплексный 
центр социального обслуживания населения г.Рубцовска». 

Психолого-педагогический консилиум (далее-ППк ОУ) в 
общеобразовательной организации создается для определения методов, 



содержания и продолжительности оказания ППМС-помощи обучающимся, в 
том числе не ликвидировавшим по одному или нескольким учебным 
предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы, в 
установленные сроки академической задолженности с момента ее 
образования. 

Педагоги-психологи, социальные педагоги, педагоги-дефектологи, 
педагоги-логопеды общеобразовательных учреждений предоставляют 
ППМС- помощь на бесплатной основе, при наличии письменного согласия 
родителей (законных представителей) обучающихся, в следующих формах: 

психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их 
родителей (законных представителей) и педагогов; 

коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с 
обучающимися, логопедическая помощь обучающимся; 

помощь обучающимся в профориентации и социальной 
адаптации. 
При отсутствии специалистов в муниципальном образовательном 

учреждении необходимая ППМС-помощь обучающимся осуществляется 
специалистом базовой школы в округе на основании договора о сетевом 
взаимодействии, а также может оказываться специалистами районной 
выездной рабочей группы. 

    Методические объединения педагогов образовательной организации 
осуществляют повышение психолого-педагогической компетентности 
педагогов, обсуждают эффективные методы обучения и воспитания и 
рекомендации краевых и муниципальных профессиональных объединений 
педагогов при предоставлении ППМС-помощи. 

3.Основные направления ППМС-помощи в ОУ:  
К основным направлениям организации ППМС-помощи в школе 

относятся:  

3.1. Психосоциальная диагностика - проведение исследований 

социально-психологического климата образовательного учреждения; 

определение индивидуальных особенностей и склонностей личности, ее 

потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, в 

профессиональном самоопределении, а также выявление причин трудностей 

в обучении, развитии, социальной адаптации; выявление реальной и 

потенциальной групп социального риска; 

3.2. Психокоррекционная работа – совместная деятельность педагога-

психолога, социального педагога, учителя-логопеда по разработке 

психокоррекционных программ воспитания; организация и проведение 

социально-психологических тренингов, ролевых игр, групповых дискуссий 

среди учащихся, родителей, педагогического коллектива по развитию общих 

и специальных способностей участников образовательного процесса.  

3.3. Психолого-педагогическое и медико-социальное просвещение 

участников образовательного процесса с целью создания условий для 

полноценного личностного развития и самоопределения обучающихся, 

воспитанников на каждом возрастном этапе, а также для своевременного 

предупреждения возможных нарушений в становлении личности и развитии 

интеллекта; 



3.4. Психологическое и социально-педагогическое консультирование 

участников образовательного процесса по различным психолого-

педагогическим и социально-медицинским проблемам, вопросам 

самоопределения, личностного роста, взаимоотношений; помощь учащимся 

и родителям (законным представителям) в преодолении трудной жизненной 

ситуации; консультирование педагогов, других работников образовательного 

учреждения. 

3.5. Исследование социума образовательного учреждения с целью 

изучения их воспитательного потенциала и организации взаимодействия;  

3.6. Социально-педагогическая и психологическая профилактика 

возможных неблагополучий в детско-подростковой среде в условиях 

образовательного процесса; предупреждение явлений дезадаптации 

обучающихся, фактов асоциального поведения; разработка рекомендаций 

педагогам и родителям по оказанию помощи в вопросах воспитания, 

обучения и развития; пропаганда здорового образа жизни;  

3.7. Организационно-методическая деятельность: 

-  анализ и обобщение результатов сопровождения, разработка 

рекомендаций по его совершенствованию; 

-  участие в методических объединениях, семинарах-практикумах, 

конференциях по проблемам воспитания и социализации,  

- участие в разработке и реализации программ оздоровления 

воспитанников с учетом состояния их здоровья; 

- организация и проведение семинаров, тренингов и консультаций по 

овладению инновационными методиками; 

- формирование банка данных достижений отечественной и 

зарубежной науки и практики по психолого-педагогическому и медико-

социальному сопровождению.  

 

4. Примерная документация работы по ППМС-сопровождению 

        4.1. Единая для всех специалистов ППМС-помощи:  

• Положение об оказании ППМС - помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных 

программ, развитии и социальной адаптации; 

• Положение о службе  ППМС - помощи  учащимся, испытывающим 

трудности в освоении основных общеобразовательных программ, 

развитии и социальной адаптации; 

• Приказ руководителя, утверждающий ответственного за организацию 

ППМС-работы и состав ППк школы; 

• План – график организации ППМС-сопровождения  в ОУ на учебный 

год; 

• Вся документация в рамках работы школьного консилиума; 

• Карты развития детей с трудностями в освоении программы и 

социальной адаптации 



        4.2. Отдельными специалистами Службы сопровождения ведется 

служебная документация согласно должностным инструкциям и 

положениям, утвержденным руководителем образовательного учреждения.  

        4.3. Должностные инструкции и Положения находятся у специалистов и 

руководителя Службы.  

5. Ответственность специалистов ППМС - сопровождения 
        5.1. В установленном законодательством РФ порядке специалисты 

сопровождения  несут ответственность за:  

 неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных 

причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка учреждения, 

законных распоряжений ответственного лица за организацию ППМС- работы 

в ОУ и иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей;  

 жизнь и здоровье детей во время занятий;  

 необоснованное вынесение заключения по обследованию ребенка в 

рамках своей компетенции, повлекшее за собой ухудшение физического или 

психического здоровья последнего;  

 соблюдение прав и свобод личности ребенка;  

 конфиденциальность полученных при обследовании материалов;  

 ведение документации и ее сохранность;  

 соблюдение трудовой дисциплины, правил производственной 

санитарии и противопожарной безопасности;  

 сохранность рабочего места. 


